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DNHS Fast Track

Bedrijfskundig kijken naar organisaties

Altijd al meer willen weten over bedrijfskunde?

Behoefte aan een andere, integrale manier van kijken?

Mis je de kennis en taal om je plannen over te brengen én
om een volwaardig gesprekspartner voor de directie te zijn?

Dan is de DNHS Fast Track écht iets voor jou!
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Welkom bij DNHS

Altijd al een serieuze bedrijfskundige opleiding willen doen én meer verdieping
willen krijgen in je werk? Ben je op zoek naar een meer integrale manier van
kijken naar vraagstukken waar jouw organisatie mee bezigis en wil je een manier
van werken aan oplossingen leren die je organisatie écht verder helpen? Maar
zie je op tegen twee jaar elke week college en tegen de enorme investering die
een klassieke, academische MBA vraagt? Lees dan vooral door, de DNHS Fast
Track bied je de oplossing!

Wat biedt DNHS Business School?

DNHS Business School biedt bedrijfskundige en leiderschaps-opleidingen voor professionals
en managers die in en met grote(re) organisaties werken. Centraal staat bij ons het met
gedegen kennis op een bedrijfskundige manier kijken naar vraagstukken en situaties, en
daardoor oplossingen zien die een organisatie echt verder kunnen helpen. Hierbij kun je
werken aan het creéren van een duurzaam bestaansrecht, zonder overbodige theoretische
ballast.

Leren bij DNHS Business School is altijd gericht op zowel de benodigde methoden en modellen
van bedrijfskunde, als op het kunnen toepassen en gebruiken van deze inzichten in je eigen
werk. Hierbij draait het om het snappen wat er gebeurt, woorden hebben en — op een andere
— bedrijfskundige manier kijken naar vraagstukken en situaties zodat er nieuwe inzichten en
mogelijkheden ontstaan voor zowel jou als jouw organisatie. Op deze manier gaan
bedrijfskundige, professionele en persoonlijke ontwikkelingen bij DNHS Business School hand-
in-hand.

Het unieke in de aanpak van DNHS Business School

In de meer klassieke benadering van de meeste business schools, staan de inhoudelijke vakken
centraal en is het ontwikkelen van een integrale blik een resultante. De DNHS Fast Track begint
juist bij deze integrale benadering. De afzonderlijke bedrijfskundige vakgebieden worden
daarna in een integrale of bedrijfskundige manier van kijken geplaatst. Zo wordt er gewerkt
aan het zien van de samenhang binnen de organisatie. Hierdoor ontdek jij vanaf de eerste
lessen hoe organisaties werken, welke keuzes er wel of niet gemaakt zijn en hoe de organisatie
haar effectiviteit eenvoudig en snel kan vergroten.

Onze docenten hebben ervaring met het bedrijfskundig opleiden van managers en professionals, en met de praktijk.




Leer in je eigen
organisatie én in je
eigen tijd

Een andere duidelijke eigenzinnige en zeer effectieve aanpak van DNHS Business
School is het leren in je eigen organisatie én in je eigen tijd. Je krijgt alle lessen
online aangeboden, zodat je kunt studeren en college kunt volgen wanneer het
jou het beste uitkomt. Wij geloven dat dit de beste aanpak is omdat het
combineren van werk-privé-studie al een managementvraagstuk op zich is.

Modules van de Fast Track
Elke drie weken ontvang je een nieuwe module met daarin:

- De studiekern met de Bedrijfskundige Basics over een specifiek bedrijfskundig
vakgebied. Dit wordt benaderd vanuit de integrale bedrijfskundige manier van kijken,
in maximaal 15 A4’tjes per module. Deze zijn ook per audio beschikbaar;

- Verschillende verdiepingsartikelen en actuele cases uit de media, die gericht
informatie geven die voor jou belangrijk kunnen zijn;

- Meerdere video’s met uitleg en instructies over de besproken methodieken.

Het komt er dus gewoon op neer dat de leerstof 24/7 beschikbaar is en jij 24/7 jouw vragen
aan DNHS docenten kan stellen!

Gedurende de gehele studie krijg je onbeperkt toegang tot de DNHS Bedrijfskundige
Bibliotheek — een uniek hulpmiddel en jouw vraagbaak over modellen, technieken,
stromingen en actuele managementliteratuur —.

Werkwijze van DNHS Business School
Wij zullen je uitdagen om het geleerde direct toe te passen in je eigen organisatie! Les voor
les maak je een bedrijfskundige scan van de organisatie waarvoor je je als professional inzet.
Deze inzichten breng je samen in een bedrijfskundige of strategische analyse, waardoor er een
win-win-win situatie ontstaat:
- Jij ontwikkelt jouw Bedrijfskundig Oog;
- Je krijgt vanaf de eerste module bedrijfskundige inzichten waardoor je je effectiviteit
in jouw eigen werk vergroot;
- De organisatie krijgt niet alleen een bedrijfskundige erbij, maar ook een gedegen
bedrijfskundig strategisch plan.

Zelf in de regie zijn, dat is de basis van de DNHS Fast Track.




‘Studeren aan DNHS Business School opent deuren door de directe verbinding
tussen de lesstof en de praktijk. Je kunt er direct mee aan de slag. Dit maakt dat je
je eigen impact ook per direct kunt verhogen. De mix van leren in de online
omgeving, de campus, en de Masterclasses op locatie is prettig en maakt het
mogelijk om deze opleiding op master-niveau naast een baan te kunnen afronden.’

— Ingrid den Braber, Unit manager Zorg, Koninklijke Kentalis

Samen studeren en van elkaar leren —want binnen een leergang zit een schat aan ervaring.




Leermethoden van
DNHS

Binnen de Fast Track hanteren wij voor een groot deel het principe van
zelfstudie. Kortom, onze studenten bestuderen zelf de stof online. Natuurlijk is
de manier waarop wij de stof aanbieden ook op deze lesmethoden gebaseerd.
Wij gebruiken geen standaard bedrijfskundige studieboeken waarvoor je al een
bedrijfskundige opleiding moet hebben gedaan om ze te kunnen begrijpen. Alle
materialen voor de Fast Track zijn speciaal voor deze opleiding geschreven, in
het Nederlands en gericht op het zelfstandig bestuderen van de studenten.

Het leren van een integrale manier van kijken staat in alle modules centraal. Een benadering
waar je in de praktijk direct een voordeel van hebt, omdat integraal kijken vanaf dag 1 bij
DNHS Business School begint!

Zelfstudie en persoonlijk ontwikkelen

Natuurlijk kun je een nieuwe vaardigheid, zoals bedrijfskundig kijken, niet alleen thuis achter
je computer leren. Net zomin als dat je dit kunt leren door het volgen van een wekelijks
college. DNHS Business School ondersteunt je daarom maximaal om jouw Bedrijfskundig Oog
te ontwikkelen door:

- Speciale MasterClasses waar je verdieping krijgt op de lessen, vragen kunt stellen, jouw
cases kan inbrengen en kunt oefenen met een nieuwe bedrijfskundige manier van
kijken;

- Digitale en fysieke Hot Seats (intensieve DNHS-werkcolleges) die de mogelijkheid
bieden om hierbij de diepte in te gaan;

- Elke les je oefeningen in te sturen. Hiermee kunnen wij jouw inhoudelijke ontwikkeling
volgen en daar waar nodig je extra uitleg geven of informatie toesturen;

- Een dagelijkse coaching via onze unieke eBegeleiding bij de Fast Track, waarin je
uitgedaagd wordt de stof nog eens op een andere manier te doordenken of direct toe
te passen in jouw werk en organisatie;

- Drie persoonlijke gesprekken waar jouw leerproces centraal staat: Waar sta je? Wat
heb je nog nodig om zo effectief mogelijk deze ontwikkelstap te door lopen?

Heb je toch nog behoefte aan meer (persoonlijke) begeleiding? Dat kan altijd! In een
persoonlijk gesprek kijken wij wat voor jou de beste aanpak is!

Studeren waar en wanneer het jou uitkomt.




Voor wie is de
Fast Track?

De DNHS Fast Track is gericht op managers, leidinggevenden en staf-professionals en
daarnaast mkb-ondernemers die:

Werken op het middenveld van de organisatie

Dus die aansturen en aangestuurd worden

Die functioneren als het scharnierpunt tussen besturing en uitvoering

Die met de dagelijkse praktijk en de eisen van de dagelijkse processen te maken heeft,
maar ook input levert voor de strategische vraagstukken en daarmee gesprekspartner
is voor het hogere management of bestuur.

En die zich verder willen professionaliseren en ontwikkelen. Mensen dus die:

Zich verder willen ontwikkelen en bekwamen in de integrale bedrijfskundige manier
van kijken en denken;

Echte toegevoegde waarde willen leveren voor de organisaties waarvoor ze werken;
Zich willen blijven ontwikkelen in een combinatie tussen werk, privé en studie die
vrijheid geeft;

Geen kapitalen (van zichzelf of de organisatie) willen investeren in een opleiding;

Zelf verantwoordelijk zijn en verantwoordelijkheid nemen voor hun eigen
ontwikkeling.

Herken jij jezelf het bovenstaande profiel? Dan pas jij perfect in onze Fast Track!

Weet je niet zeker of jij geschikt ben voor onze Fast Track of wil je meer van ons weten? Schrijf
je in voor een van onze introductiecolleges of voor een 1-op-1 gesprek!
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Echte vraagstukken en uitdagingen van het middenveld van de organisatie staan centraal




Wat ga je nu precies
leren?

De twee uitgangspunten van de DNHS Fast Track zijn
= het centraal zetten van de toepassing van bedrijfskundig kijken en denken,
waardoor je het meteen kan toepassen in je werk en
= (2) online studeren wat online kan en alleen fysieke lesmomenten waarbij
het contact en interactie het meeste resultaat oplevert.

Opzet van de opleiding

Het curriculum van de DNHS Fast Track is zo ontwikkeld dat alle onderwerpen die je als
professional, manager of ondernemer moet kennen, aan bod komen. Dit zorgt ervoor dat je
bent voorbereid op de vraagstukken van nu binnen je organisatie, maar ook op de
vraagstukken van de toekomst binnen je organisatie. Omdat alle materialen speciaal en
specifiek voor de DNHS Fast Track zijn ontwikkeld in het Nederlands, haal jij het maximale uit
jouw studie-uren.

Kortom, het curriculum is zo ontwikkeld dat alle bedrijfskundige onderwerpen en thema’s aan
bod komen, zonder dat jij een hele boekenkast uit je hoofd hoeft te leren. Dat is toegepaste
bedrijfskunde volgende DNHS Business School.

Het lesprogramma
De DNHS Fast Track bestaat uit vijf “leerlijnen”:

1. De bedrijfskundige basics

In de Basics lessen leer je de bedrijfskundige velden en theorieén op master-niveau. Met het
door en voor DNHS Business School ontwikkelde lesmateriaal leer je de taal en inzichten uit
de bedrijfskunde, steeds vanuit een integrale benadering met als doel de samenhang en
effectiviteit van activiteiten en keuzes te doorgronden.

We besteden veel aandacht aan de externe omgeving en de manier waarop de organisatie
met de markt om gaat. We lopen voorop door de speciale aandacht die we besteden aan de
culturele aspecten van de organisatie, omdat cultuur, paradigma en leiderschap
sleutelwoorden zijn als het gaat om de keuzes die de organisatie maakt en of bepaalde keuzes
wel of niet haalbaar zijn.

We bieden verschillende leersystemen aan — speciaal voor mensen met een druk leven




2. De Analyse

Theorie op zich heeft geen waarde! Daarom pas je alles wat je leert toe in en voor je eigen
organisatie. Je werkt met de meest nieuwe en effectieve manier van bedrijfskundig of
strategisch analyseren en leert de nieuwste technieken gebruiken om tot een gedegen advies
te komen hoe de organisatie te verbeteren.

We gaan daarin verder dan de meeste MBA-opleidingen met extra aandacht voor:
e Het doorgronden van de vraag-achter-de-vraag;
e Bouwen op wat de organisatie kan en onderscheidend maakt;
e Strategische innovatie op de managementagenda zetten om het bestaansrecht van de
organisatievorm te geven;
e Het structureel en consequent vertalen van keuzes naar de organisatie;
e De haalbaarheid van voorstellen praktisch toetsbaar maken.

3. De MasterClasses

Gedurende het jaar worden er MasterClasses gegeven die je helpen de geleerde stof toe te
passen en in perspectief te plaatsen. Al deze MasterClasses zijn gericht op het vertalen van de
kennis uit de opleiding in de praktijk. Je leert hier zowel op basis van je eigen ervaringen in
organisaties als die van je studiegenoten. Je kijkt als het ware over de schouders van je
studiegenoten mee naar de organisaties waar zij werken — en naar alles wat daar speelt.

Daarnaast organiseren we zes keer per jaar een thema Hot Seat of MasterClass over een
actueel onderwerp.

4. Bedrijfskundige dialoog
De DNHS Hot Seats zijn werkcolleges waarin jij alle vragen kunt stellen die jou kunnen helpen
bij het ontwikkelen van jouw Bedrijfskundig Oog en waar we een bedrijfskundige dialoog
voeren over actuele cases. Op dezelfde manier luister je mee en denk je mee met vragen die
collega-studenten stellen.

De DNHS Campus draait om de bedrijfskundige dialoog: de mogelijkheid mee te denken over
vragen en actualiteiten en zelf input te vragen van mede studenten en docenten. De unieke
interactieve omgeving waar je thuis vanuit de bank jouw Bedrijfskundig Oog kunt oefenen.
Een vliegwiel voor jouw ontwikkeling!!

De drie persoonlijke gesprekken gaan over jouw persoonlijke bedrijfskundige ontwikkeling. Zo
ondersteunen we jouw bedrijfskundige ontwikkeling maximaal.

5. De proeve van bekwaamheid

Als je de modules hebt gevolgd en jouw Analyse klaar hebt, kun je het Eindgesprek aanvragen.
Als input voor dit Eindgesprek vragen we een schriftelijke uitwerking van de Analyse — jouw
MeesterWerk — een aanvullende innovatie opdracht en een reflectie op jouw leerproces. In
het Eindgesprek toetsen we jouw Bedrijfskundig Oog en de manier van bedrijfskundig denken.

Waar theorie en praktijk elkaar ontmoeten —want het draait om ontwikkelen in die praktijk.




1. Basics

5. Proeve van 2. Analvse
Bekwaamheid : Y

/

= Bedrufskundlge 3. MasterClasses
dialoog

‘Deze opleiding is een blended vorm waarin een bedrijfskundige analyse gemaakt
wordt over je eigen bedrijf. Dit zorgt ervoor dat je direct profijt hebt van de leerstof
en inzicht krijgt in je eigen organisatie. Gaande de theoretische onderbouwing ben

je bezig met de analyse. Alle verkregen inzichten kunnen zo direct in de praktijk
worden toegepast. Kortom een heel waardevolle opleiding waar je eigen regie
houdt.’

— Rik van Hooff, Zorgmanager Kinderrevalidatie, Basalt

Studeren waar en wanneer jij wilt — met de methode die voor jou effectief is.




Volop ondersteuning door het eBegeleidingsprogramma

Op basis van de ervaringen van de eerste jaren dat DNHS Business School de Fast Track voor
studenten aanbood, hebben we een extra eBegeleidingsprogramma ontwikkeld. Dit
eBegeleidingsprogramma biedt jou voor elke week — en elke dag — coachings aan waarmee je
de stof nog eenvoudiger kunt verwerken. De coachings vormen een soort stok achter de deur,
die je soms nodig hebt bij een blended leersysteem.

Het samenstel tussen de Fast Track en de eBegeleiding is als volgt:

- Inde Fast Track ligt de nadruk op het verkrijgen van de noodzakelijke bedrijfskundige
kennis — om integraal bedrijfskundig te leren kijken en denken en om een volwaardig
gesprekspartner binnen en buiten de organisatie te worden —en op het toepassen van
die kennis in de eigen organisatie.

- In de coachings leggen we bepaalde delen van de Fast Track nog een keer op een
andere manier uit, maar staan met name de bedrijfskundige vaardigheden centraal.
Zo helpen we je bijvoorbeeld meteen van het begin op weg om informatie boven tafel
te halen en gesprekken aan te gaan die je later met het doen van de strategische
analyse en het schrijven van je MeesterWerk kunnen helpen. Zo helpen we je met de
coachings om de gehele opleiding voorspoedig en effectief te doorlopen.

‘Ik ben vooral heel enthousiast en nieuwsgierig. Dit werkt echt heel goed! Het
wordt bijna verslavend om door de modules te gaan.’
— Miranda Kaandorp, regio manager Prinsenstichting en Manager

in het Crisis Ondersteuningsteam Zaanstreek/Waterland/Kennemerland/lJmond

Ontdekken wat voor jou werkt — want jouw praktijk staat centraal




Opbouw van het
curriculum

Verdieping:
Bij elke module die je leert, krijg je ook een verdieping op de stof. Dit doen wij door
verschillende activiteiten aan te bieden zoals:

Voorbeelden, actualiteiten,
video’s, uitwerkingen, audio en
alternatieve benaderingen;
Korte e-programma’s;
Leiderschap

Toepassing:

Bij elke module zorgen wij er ook voor
dat alle geleerde theorie in de praktijk
kan worden toegepast. Dit doen wij

door:

Een inzicht-test over de theorie;
Oefeningen waarbij je de stof
naar je eigen werk of de
actualiteit vertaalt;

Q&A’s van eerdere studenten
die kunnen bijdrage om de stof
goed te internaliseren;

Tips van ervaren
bedrijfskundigen die jouw
ontwikkeling versnellen;
Aanvullende vragen en
discussies per module op de
DNHS Campus.

E-begeleiding: Zodat je continue
toetst en reflecteert op je
ontwikkelproces

Deel Module
| Integraal kijken 1. Inleiding bedrijfskundig
kijken

=>» 12 weken

2. Het bedrijfskundig model
van de organisatie
Strategie

Externe analyse

pw

Il De kernanalyses

=>» 12 weken

g

Organisatie en
Management

HRM

Marketing

Financieel Management

Il Verdieping krijgen

= 9 weken

ol N o

. Logistiek
10.ICT
11.Paradigma en Cultuur

IV Bedrijfskundig
kijken

=> 15 weken

12.De hele vogel zien

13.De vraag-achter-de-vraag

14.Integratie en Conclusie

15.Een nieuw strategisch
paradigma: de Strategisch
Fundament Analyse

16.Haalbaarheid

V Afronding

17.Afronding van de
opleiding

Integraal kijken draait vooral om doorzien wat consequenties en gevolgen van keuzes zijn.




Het resultaat voor de Fast Track voor jou:

- Je leert situaties en vraagstukken in de organisatie in een bredere context te zetten
en daarmee komen nieuwe benaderingen en oplossingen in beeld;

- Jeleert de vraag-achter-de-vraag sneller en eenvoudiger te zien en begrijpen.
Daardoor kun je gericht doorvragen en zullen jouw voorstellen en oplossingen meer
IMPACT hebben;

- Je wordt een waardevolle gesprekspartner voor zowel collega’s als hoger
management omdat je een goed beeld hebt van strategische vraagstukken en
implicaties;

- Je bent je bewust van je kracht en waarde als persoon, professional en leider en durft
daarmee beter vorm te geven aan de toekomst van de organisatie;

- Je hebt een diploma op master-niveau als bewijs van jouw kennis en vaardigheid op
strategisch niveau van bedrijfskundig kijken en denken.

Het resultaat van de Fast Track voor jouw organisatie:

- Een professional/manager die breder kan kijken dan het eigen vakgebied en daarmee
in de dagelijkse gang van zaken betere beslissingen neemt;

- Een professional/manager die waarde toevoegt door:

o Betere keuzes en prioriteiten te stellen in het eigen werk;

o Vraagstukken en situaties die meerdere afdelingen raken zo aan te pakken
dat de organisatie er beter van wordt;

o Input levert en signalen afgeeft die strategische implicaties hebben.

- Een professional/manager die eigen “regelruimte” creéert en het belang van de
organisatie centraal zet;

- Een professional/manager die collega’s en klanten mee kan nemen in een bepaalde
lijn van denken en daarmee stroomversnelling creéert in de besluitvorming en
waarde toevoegt door betere oplossingen;

- Een gedegen strategisch advies door middel van de analyse die door de student
wordt gedaan.

Een vakspecialist kan het zelf doen, een bedrijfskundige weet de kern te vinden en de juiste vragen te stellen.




Feiten over de
Fast Track

Diploma

Na afronding van de Fast Track krijg je een diploma. Dit diploma is een algemeen geaccepteerd
bewijs van jouw kennis en vaardigheid op master-niveau in de bedrijfskunde. We borgen dit
niveau door je tijdens de opleiding te volgen en door de proeve van bekwaamheid die je aflegt.
De Bedrijfskundig Meesters die bij deze toetsing betrokken zijn hebben hun sporen verdiend
zowel in de praktijk van bedrijfskundig denken en kijken, met het strategisch kijken en werken
met organisaties, als met het toetsen van master-kandidaten.

De Fast Track is geen Master-opleiding zoals aan een hogeschool of universiteit — we zijn
geen instituut voor hoger onderwijs dat master-titels mag verlenen of wetenschappelijk
onderwijs verzorgd. Dat geeft ons de ruimte om geen formele toegangseisen zoals een
Bachelor of afgeronde HBO of WO-opleiding te eisen — hoewel we wel van tevoren jouw
niveau testen door te bepalen of je een HBO/HBO+ werk- en denkniveau hebt op basis van
eerdere opleidingen of ontwikkeling in je werk. We zijn wel gecertificeerd door CPION
namens het ministerie van onderwijs en wetenschap. Daarmee zijn we een erkend
opleidingsinstituut.

We zijn op dit moment bezig met de laatste fase van het accreditatieproces. De NVAO — de
Nederlands-Vlaamse Accreditatie Organisatie — heeft de opleiding in maart 2024 bevestigd
als een bedrijfskundige opleiding op master-niveau. We doorlopen op dit moment de
instellingstoets bij het ministerie van OCW. Doorlopen we die ook positief dan zijn we in
staat om voor de Fast Track een diploma af te geven met recht op de titel MBA. Als jonge
Business School willen we onze studenten namelijk ook een goed beeld geven over de
inhoud en het niveau van de opleiding.

Studiebelasting

Bij het kiezen van een opleiding is de studiebelasting belangrijk. Natuurlijk kunnen we geen
exacte uitspraak doen over jouw studiebelasting, dit hangt namelijk af van jouw snelheid van
leren en de voorkennis van bedrijfskunde die jij hebt. Op basis van ervaringen van studenten,
kunnen we je wel de volgende cijfers over studiebelasting geven:

- Elke drie weken krijg je een Fast Track module. Het bestuderen van de stof uit de Basics
les kost je ongeveer 8 uur per module;

- Bij elke Basics les zitten oefeningen om met het geleerde in de praktijk aan de slag te
gaan. Dit kost je gemiddeld 5 tot 6 uur per module. Deze uren besteed je in je week
omdat je de oefeningen daar toepast;

- Erzijn 6 lessen voor de analyse, die je in de verschillende modules volgt.

Zelf in de regie zijn, dat is de basis van de DNHS Fast Track.




- Het werken aan je analyse doe je in de uitwerking van de oefeningen bij de Basics
lessen, maar je moet natuurlijk ook zaken uitwerken op papier en de inzichten
samenbrengen. Hier besteed je gedurende de opleiding zo’n 40 uur aan.

- Bij het programma kun je MasterClasses volgen. Voor elke leergang organiseren we —
volgend aan de modules — 13 digitale MasterClasses van ieder zo’n 2 tot 3 uur.

- De Hot Seats vragen gemiddeld 2 uur (bij een digitale Hot Seat) of 4 uur (bij een LIVE
Hot Seat, inclusief diner). Er zijn 4 Hot Seats in een jaar, aangevuld met extra Hot
Seats/MasterClasses volgens de agenda die we periodiek publiceren.

- Het totale Fast Track programma duurt een jaar, en na afronding van dat jaar heb je
nog een jaar de tijd om je analyse af te ronden. Je hebt dus in totaal twee jaar de tijd
om je opleiding af te ronden.

Kortom, de gemiddelde studielast is 4 tot 6 uur per week. Doe je ook de eBegeleiding als
verdieping en oefening, dan komt daar 2 uur gemiddeld studiebelasting per week bij.

Je merkt dat we zo volledig mogelijk proberen te zijn in je inzicht te geven wat de Fast Track
in de praktijk voor je betekent. Het volgen van de Fast Track vraagt namelijk discipline: de
discipline om het werk dat nodig is ook daadwerkelijk te doen. Natuurlijk heb je de vrijheid
het op de momenten te doen die jou het beste uitkomen, maar als je geen tijd maakt voor de
studie is het zonde om te beginnen.

Investering

Het totale programma van de Fast Track kost € 12.500,- (BTW vrijgesteld). Bij deze investering
is alles inbegrepen! Geen extra kosten voor de zaal of voor een boekenpakket. Je weet precies
waar je aan toe bent!

Startmomenten

Het voordeel van de Fast Track: je kunt op elk moment in het jaar starten! Vanaf de start
doorloop je een programma van 52 weken, waarbij de volgorde van de lessen een logische
opbouw kent en ook geen vakanties kent (omdat de vakantie voor iedereen op een ander
moment in het programma valt). Dit geeft jou de ruimte om de studie zo in te plannen zoals
het jou het beste uitkomt.

Onze leergangen waarmee je de MasterClasses volgt starten in de regel in het voorjaar en in
het najaar. We informeren je graag wanneer de leergang start waarin jij me kunt doen.

Aanmelden

Is de Fast Track iets voor jou? Kom dan naar het vrijblijvende DNHS Fast Track
Introductiecollege. Op dit college proef je de DNHS sfeer, bespreken we de inhoud en opzet
van de opleiding, jouw ontwikkelbehoefte, mogelijke vraagstukken in jouw organisatie voor
de analyse en kun je je vragen over de opleiding stellen. We vertellen je ook vast de eerste
bedrijfskundige methodiek, zodat je eigenlijk je eerste les al hebt gehad...

Je kunt je inschrijven voor het introductiecollege op: http://dnhs.nl/fast-track-mba-
introductiecollege/. Heb je specifieke vragen neem dan contact op met: andrea@dnhs.nl

Je ontwikkelen tot master-niveau in 4 tot 6 uur per week.



http://dnhs.nl/fast-track-mba-introductiecollege/
http://dnhs.nl/fast-track-mba-introductiecollege/
mailto:andrea@dnhs.nl

Afgestudeerd, en wat
nu?

Na afronding van de Fast Track heb je bewezen dat je een integrale bedrijfskundige manier
van kijken en denken op master-niveau hebt ontwikkeld. Je bent in staat om vraagstukken en
situaties in de organisatie in al hun complexiteit te doorgronden en met oplossingen te komen
die niet alleen werken in de dagelijkse gang van zaken, maar die de organisatie ook structureel
verder helpen.

Daarnaast, krijg je natuurlijk een diploma op master-niveau dat je als bewijs kunt gebruiken
voor je nieuwe integrale bedrijfskundige manier van kijken en denken!

Het leren stopt nooit! Het alumni programma
Omdat leren nooit stopt en zowel de bedrijfskunde als markten zich blijven ontwikkelen,
bieden we na het Fast Track programma een alumni programma aan. In dit programma zitten
de volgende voordelen:
- Nieuwe bedrijfskundige inzichten, geplaatst binnen de integrale benadering zoals je
die vanuit de Fast Track kent;
- Concrete aanpakken, werkwijzen en werkboeken waarmee je meteen aan de slag
kunt;
- MasterClasses die nieuwe of verdiepende bedrijfskundige thema’s behandelen;
- De mogelijkheid om jouw kennis en inzichten te delen met andere DNHS studenten of
alumni;
- Je verder te ontwikkelen tot “Register Bedrijfskundige” of zelfs tot “Bedrijfskundig
Meester”.

Bedrijfskunde verandert je kijk op werken en de wereld — dat is een ontwikkeling voor altijd.




Het behalen van het Fast Track diploma is een mijlpaal en die gaan we vieren.
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Over DNHS Business
School

DNHS is een relatief jonge Business School waar diverse docenten ruim 50 jaar ervaring met
het in de praktijk en aan diverse bedrijfskundige en MBA-programma’s opleiden van
professionals en managers bij elkaar brengen. In de aanpak van DNHS staan de volgende zaken
centraal:

- Leren in gewoon Nederlands, zodat je de stof begrijpt zonder dat je aanvullende
literatuur moet raadplegen of het woordenboek moet gebruiken;

- Leren volgens de nieuwste inzichten en aanpakken;

- Lerenin je eigen tijd en op de plek waar jij het beste leert;

- Leren gericht op wat je er in de praktijk mee kunt: snel doorzien van bedrijfskundige
vraagstukken, het echt snappen wat er aan de hand is en een bedrijfskundige dialoog
voeren;

- Leren vanuit een integrale benadering en gericht op het aanleren van integraal
bedrijfskundig kijken. Alle ballast, waarvan onderzoek aangeeft dat je het binnen een
jaar weer vergeten bent, is uit de opleiding gehaald. Uiteraard leren we je wel hoe je
inhoudelijke verdieping krijgt op het moment dat je dat nodig hebt en staan onze
docenten je graag bij als je verdieping zoekt;

- Zo geprijsd dat de opleiding voor iedereen die wil haalbaar is, of de organisatie het nu
voor je betaalt of dat je het zelf betaalt.

Deelnemers van de DNHS programma’s komen onder andere van:

ABN Amro Medisch Centrum Haaglanden
AEGON Meldkamer Noord Nederland
Algemene Bestuursdienst Rijksoverheid Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat
ASVZ Odion

Bergman kliniek Parnassia Groep

Damen Shipyards Pfizer

DHL Politie

Fundeon Provincie Gelderland
Gemeente Gouda Sakura Finetek Europe
Groundwater Technology Siemens

Haven Amsterdam SNS Reaal

Hogeschool Rotterdam Rabobank

ING Bank UNICEF Nederland

Janssen Pharmaceuticals Unify

Kamer van Koophandel VGZ

KNGF Wilhelmina ziekenhuis
Koninklijke Kentalis Woonstichting SSW
Koninklijke Marechaussee Yuverta

Koninklijke Zeelandia

Het is een ontdekking dat je misschien in een hele andere organisatie werkt, maar de vraagstukken soortgelijk zijn.




Wie zijn wij?

Marischka Setz — Directeur
Na vele jaren in het bedrijfsleven
gewerkt te hebben als manager en
bestuurder, en daarnaast MBA-docent
en begeleider van MBA-studenten, heeft
Marischka met DNHS Business School de
overstap gemaakt naar het full time
opleiden en begeleiden van managers,
professionals en organisaties. Marischka
is een ontwikkelaar, die vanuit het
inzicht dat het sneller, beter en
effectiever kan, de Fast Track ontwikkeld
heeft.
Boeken:

- Models (2006)

- Het Bedrijfskundig Oog (2014)

- Zorgmarketing (2015)

- Diverse eBooks over allerlei

bedrijfskundige onderwerpen.

Karin Biegel — Directeur

Jarenlang werkzaam geweest als
bestuurder in de financiéle sector en
dienstverlening. Opgeleid als jurist en
haar sporen verdiend bij de
reorganisatie en  doorstart van
verschillende corporates. Sinds tal van
jaren verbonden als docent en jurylid
aan verschillende business schools,
waarbij governance, finance en de
waardeontwikkeling van organisaties
haar specialisatie zijn. Passie voor
bedrijven en het faciliteren bij
continuiteitsvraagstukken. Passie voor
DNHS, omdat DNHS het proven concept
voor ontwikkelingsvraagstukken is!

DNHS docenten zijn betrokken en gemotiveerd om jou tot master-niveau te ontwikkelen




Contact informatie

DNHS Business School
Zijdelaan 1
2594 BV Den Haag

+31-6-53431003
info@dnhs.nl
https://dnhs.nl/opleidingen



